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1. Общие положения 
 

1.1. Положение о профессиональном обучении учащихся 10-11 классов 

общеобразовательных учреждений на базе   государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения  Ленинградской области 

«Политехнический колледж» города Светогорска (далее – Положение, колледж) 

устанавливает правила организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения учащихся 10-11 классов 

общеобразовательных учреждений на базе   колледжа. 
1.2. Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 №438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения». 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 14.07.2023 №534 «Об 

утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение». 

1.3. Положение регламентирует порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения 

(программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих,) учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений в Колледже. 

1.4. Основные программы профессионального обучения самостоятельно 

разрабатываются и утверждаются Колледжем, если Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (с изменениями 

и дополнениями) не установлено иное. 

1.5. Уполномоченными федеральными государственными органами в случаях, 

установленных Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" С изменениями и дополнениями), другими 

федеральными законами, разрабатываются и утверждаются примерные программы 

профессионального обучения или типовые программы профессионального обучения, в 

соответствии с которыми Колледжем разрабатываются соответствующие программы 

профессионального обучения. 

1.6. Профессиональное обучение осуществляется на основании соглашения о 

сотрудничестве, заключённого между общеобразовательными учреждениями МО 

«Выборгский район» Ленинградской области и колледжем. 

 

2. Организация и осуществление образовательной деятельности 

 

2.1. Профессиональное обучение учащихся 10-11 классов 

общеобразовательных учреждений на базе  Колледжа направлено на приобретение 

учащимися профессиональной компетенции, в том числе для работы с конкретным 

оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и иными 

профессиональными средствами, получение указанными лицами квалификационных 

разрядов, классов категорий по профессии рабочего или должности служащего без 

изменения уровня образования. 

2.2. Под профессиональным обучением по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих понимается 

профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или 

http://internet.garant.ru/document/redirect/70291362/0
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должности служащего. 

 

2.3. Цель программы профессионального обучения - профессиональная 

подготовка обучающихся 10-11 классов общеобразовательных организаций по 

профессии рабочего или должности служащего. 

 Задачи программы: 

- формирование у обучающихся совокупности знаний и умений, 

необходимых для осуществления трудовых действий и трудовых функций по 

профессии рабочего или должности служащего. 

- развитие у обучающихся мотивируемой потребности в получении 

востребованной профессии, в организации самозанятости на рынке труда; 

- оказание обучающимся практико-ориентированной помощи в 

профессиональном самоопределении, в выборе пути продолжения профессионального 

образования. 

Программа разрабатывается с учетом реализации следующих принципов: 

- ориентация на социально-экономическую ситуацию и требования 

регионального (муниципального) рынка труда; 

- усиление профориентационной направленности профильного обучения 

средствами профессиональной подготовки старшеклассников в соответствии с их 

профессиональными интересами; 

- обеспечение преемственности между средним общим и 

профессиональным образованием. 

2.4. Профессиональное обучение по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих для учащихся 10-11 

классов общеобразовательных учреждений на базе Колледжа предоставляется 

бесплатно. 

2.5. Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым 

осуществляется профессиональное обучение учащихся 10-11 классов 

общеобразовательных учреждений на базе колледжа, ежегодно утверждается 

приказом директора Колледжа. 

2.6. По программам профессионального обучения учащихся 10-11 классов 

общеобразовательных учреждений на базе Колледжа предусматриваются очная форма 

обучения.. 

2.7. Содержание профессионального обучения по каждой профессии рабочего, 

должности служащего для учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений 

на базе  Колледжа определяется конкретной программой профессионального 

обучения, разрабатываемой и утверждаемой Колледжем, на  основе 

профессиональных стандартов (при наличии) или установленных квалификационных 

требований, если иное не установлено законодательством Российской Федерации. 

2.8. Продолжительность учебной программы - 144 академических часа. 

2.9. Сроки начала и окончания профессионального обучения для учащихся 10-

11 классов общеобразовательных учреждений на базе Колледжа определяются 

приказом директора Колледжа по мере комплектования групп, в соответствии с 

учебным планом конкретной основной программы профессионального обучения. 

2.10. Образовательная деятельность по основным программам 

профессионального обучения для учащихся 10-11 классов общеобразовательных 

учреждений на базе Колледжа организуется в соответствии с расписанием, которое 

определяется колледжем. Продолжительность занятия составляет 45 минут. 

2.11. Основными формами образовательного процесса являются теоретические 



4 

 

и практические занятия, производственное обучение. Практические занятия и 

производственное обучение осуществляются Учреждением профессионального 

образования с учетом установленных законодательством Российской Федерации 

ограничений по возрасту, полу, состоянию здоровья Обучающегося.  

2.12. Теоретические и практические знания, умения, навыки Обучающихся по 

Образовательной программе оцениваются по балльной системе: 5 (отлично), 4 

(хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно). 

 2.13. Реализация основных программ профессионального обучения 

учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений на базе Колледжа 

Реализация Образовательной программы осуществляется по модульному принципу По 

завершению модуля проводится промежуточной аттестации обучающихся. Формы, 

периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся 

устанавливаются в соответствии с учебным планом Колледжем самостоятельно. 

2.14. На официальных сайте колледжа создается, содержательно наполняется, 

технически поддерживается специальный раздел по профессиональному обучению 

Обучающихся. 

 

3. Квалификационный экзамен 

 

3.1. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 

квалификационного экзамена. 

3.2. Квалификационный экзамен проводится Колледжем для определения 

соответствия полученных знаний, умений и навыков программе профессионального 

обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное 

обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим 

профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии таких разрядов, классов, 

категорий). 

3.3. К итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план. 

3.4. Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального 

обучения включает в себя практическую квалификационную работу и проверку 

теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по 

соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих. К проведению 

квалификационного экзамена привлекаются представители работодателей, их 

объединений, в т.ч. в качестве председателя итоговой аттестационной комиссии по 

программам профессионального обучения. 
3.5. Формы проведения квалификационного экзамена устанавливаются 

Колледжем. 

3.6. Лицо, успешно сдавшее квалификационный экзамен, получает 

квалификацию по профессии рабочего, должности служащего с присвоением (при 

наличии) квалификационного разряда, класса, категории по результатам 

профессионального обучения, что подтверждается документом о квалификации 

(свидетельством о профессии рабочего, должности служащего установленного 

образца). 

3.7. Квалификация, указываемая в свидетельстве о профессии рабочего, 

должности служащего, дает его обладателю право заниматься определенной 

профессиональной деятельностью или выполнять конкретные трудовые функции, для 

которых в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
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определены обязательные требования к наличию квалификации по результатам 

профессионального обучения, если иное не установлено законодательством 

Российской Федерации. 

3.8. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

основной программы профессионального обучения, выдается справка об обучении или 

о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Колледжем. 

 

 
4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

4.1. Данное Положение действительно со дня его утверждения директором 

Учреждения до дня отмены его действия или замены его новым.  

4.2. В данное Положение могут быть внесены изменения и дополнения, 

являющиеся неотъемлемой частью данного Положения 


